
   
 

Die AFS Aviation Fuel Services GmbH (gegründet 1986) ist der größte nationale Dienstleister 

im Bereich der Luftfahrtbetankung und Lagerhaltung von Flugkraftstoffen (Näheres unter 

www.afs.aero). Werden Sie Teil unserer langjährigen Erfolgsgeschichte! 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als  

Betriebselektriker/Mechatroniker (m/w/d) 

für unser Tanklager am Flughafen BER an unserem Standort in Schönefeld. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten an unseren 

mechatronischen Anlagen und Geräten im Tanklager 

• Analyse und Behebung von Störungen und technischen Problemen 

• Installation und Inbetriebnahme von neuen Geräten und Maschinen 

• Sicherstellung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften und Qualitätsstandards 

• Dokumentation von Wartungsarbeiten und technischen Maßnahmen. 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker/Elektroniker für Betriebstechnik oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in der Instandhaltung und Reparatur von mechatronischen Systemen 

• Kenntnisse in der Fehlersuche und -behebung an elektrischen, mechanischen und 

pneumatischen Komponenten 

• Verständnis für hydraulische und pneumatische Steuerungen 

• Gute Kenntnisse in der Lesung und Interpretation von technischen Zeichnungen und 

Schaltplänen 

• Bereitschaft zur Arbeit im Schichtbetrieb (3-Schichtsystem - das Tanklager ist im 24/7 

Betrieb) 

• Schwindelfreiheit und Höhentauglichkeit 

• Unempfindlichkeit gegen Mineralöle (Kerosin) und verwandte Stoffe 

• Ein hohes Arbeitssicherheits- und Verantwortungsbewusstsein 

• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift. 

Der Besitz eines Führerscheins der Klasse C/CE wäre wünschenswert – wir übernehmen 

aber auch die Kosten für den Erwerb des Führerscheins. 

Was wir bieten: 

• Attraktiver und unbefristeter Arbeitsplatz: Sie arbeiten in einem spannenden und 

außergewöhnlichen Umfeld 

• Die Leistungen eines Marktführers: Ihr Gehalts- und Sozialpaket enthält u.a. ein 13. 

Monatsgehalt, Urlaubsgeld, eine arbeitgeberfinanzierte private Unfallversicherung und 

bis zu 31 Tage Urlaub sowie 3 zusätzliche freie Tage im Jahr. 

• Ein starkes Team: Kolleginnen/Kollegen, auf die Sie sich verlassen können, eine ver-

trauensvolle Zusammenarbeit und flache Hierarchien 

• Vielfältige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten: Fachspezifische und gründliche 

Einarbeitung sowie regelmäßige Schulungen halten Ihr Know-how auf hohem Niveau. 

 

http://www.afs.aero/


   
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns über Ihren Lebenslauf unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins unter Recruiting@afs.aero 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

mailto:Recruiting@afs.aero

