
 
 

 
 

Die AFS Aviation Fuel Services GmbH ist eine Beteiligungsgesellschaft der Swissport 

Deutschland GmbH und der Deutsche Lufthansa AG. Mit rund 480 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter sind wir als Dienstleistungsunternehmen mit dem Schwerpunkt in der 

Betankung von Flugfahrzeugen, der Lagerung von Flugkraftstoffen und dem Betreiben 

von Tanklägern an 11 deutschen und 2 österreichischen Verkehrsflughäfen präsent. 

Seit der Gründung im Jahr 1986 haben wir es geschafft, uns zu einem der Marktführer 

in dieser Branche zu etablieren. 
 
 
Für unsere Zentrale in Hamburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit 

oder Teilzeit einen 
 

 

Legal Counsel / 
Syndikusrechtsanwalt (m/w/d)  

 
Ihre Aufgaben bei uns: 

• Beratung und Unterstützung der Fachabteilungen bei juristischen 

Fragestellungen, insbesondere im Bereich Versicherungsrecht, gewerbliches 

Miet- und Anlagenbaurecht, allgemeines Wirtschafts- und Vertragsrecht sowie 

Datenschutzrecht 

• Steuerung des versicherungsrechtlichen Schadenabwicklungsprozesses, 

regelmäßige Überprüfung der Haftungsrisiken und Anpassung des 

Versicherungskonzepts in Zusammenarbeit mit der globalen 

Versicherungsabteilung  

• Juristische Bearbeitung von Schadenfällen am Airport (z.B. Aircraft-Damages oder 

Unfälle mit Groundhandlern), Prüfung und Verhandlung mit Schadengegnern bzw. 

Versicherungen  

• Gestaltung und Verhandlung komplexer Miet- und Anlagenbauverträge mit 

Flughäfen und Mineralölgesellschaften 

• Erstellen und Prüfen von Verträgen und AGB 

• Rechtliche Begleitung von (internationalen) Business Development Projekten  

• Gestaltung von Richtlinien, Prozessen und Standards. 

 
Das bringen Sie mit: 

• Volljurist (m/w/d) mit überdurchschnittlichem Examenserfolg 

• Sehr gute Teamfähigkeit, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsfähigkeit 

• Hohe Bereitschaft sich in neue Rechtsgebiete (Aviation Branche) einzuarbeiten  

  



• Fähigkeit komplexe juristische Sachverhalte kurz und verständlich darzustellen 

und praxisnahe Lösungen zu entwickeln 

• Pragmatische, lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Bereitschaft zu gelegentlicher Reisetätigkeit. 

 

Wir bieten: 

• Ein teamorientiertes und freundschaftliches Arbeitsumfeld mit flachen 

Hierarchien und der Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 

• Flexible Arbeitszeiten 

• Einen Zuschuss zu gesundheitsorientierten Sportkursen 

• Kostenfreie Parkplätze in der hauseigenen Tiefgarage 

• Offene Unternehmenskultur. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins. 

 

Bitte bewerben Sie sich elektronisch unter Recruiting@afs.aero. 

 

Bei weiteren Fragen steht Ihnen Frau Kristina Stricker gerne telefonisch unter 040/ 

513092-29, zur Verfügung. 
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